GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA

pentru modificarea si completarea Legii nr. 80/1995
privind statutul cadrelor militare

in temeiul art. 114 alin. (4) din Constitutie;

Guvernul Roméniei adopti prezenta ordonanta de urgenta:

Art. I — Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 155 din 20 iulie 1995, cu modificérile
si completdrile ulterioare, se modifica si se completeazi dupd cum urmeaza:

1. Dupa alineatul 2 al articolului 2, se introduce un nou alineat,
alineatul 2', cu urmitorul cuprins:
«Gradele cadrelor militare in ordinea lor ierarhicd, in Ministerul Apérdrii
Nationale sunt:

A. Maistri militari si subofiteri:

a) maistru militar clasaa V-a, respectiv sergent;

b) maistru militar clasa a IV-a, respectiv sergent major;

¢) maistru militar clasa a Il-a, respectiv plutonier;

d) maistru militar clasa a II-a, respectiv plutonier major;

e) maistru militar clasa I, respectiv plutonier adjutant;

f) maistru militar principal, respectiv plutonier adjutant principal ;

B. Ofiteri:

a) ofiteri cu grade inferioare:

_ sublocotenent, respectiv aspirant, pentru cei din arma marind;

- locotenent;

- capitan;

b) ofiteri cu grade superioare:

- maior, respectiv locotenent-comandor, pentru cei din arma aviatie si
arma marind;

_ locotenent-colonel, respectiv cdpitan-comandor, pentru cei din arma
aviatie i arma marina;

- colonel, respectiv comandor, pentru cei din arma aviatie i arma marind;
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c) generali si amirali:

- general de brigadd - cu o stea, respectiv general de flotila aeriand - cu o
stea - pentru cei din arma aviatie si contraamiral de flotild - cu o stea - pentru
cei din arma marina;

- general maior - cu doud stele, respectiv contraamiral - cu doud stele -
pentru cei din arma marind;

- general locotenent - cu trei stele, respectiv viceamiral - cu trei stele-

pentru cei din arma marina;

- general - cu patru stele, respectiv amiral - cu patru stele - pentru cei din
arma marind.

2. Dupi alineatul 1 al articolului 5, se introduce un nou alineat,
alineatul 2, cu urmiitorul cuprins:

“Accesul in profesie, precum si evolutia ulterioard pe treptele ierarhiei militare,
au la bazi principiile i normele cuprinse in prezenta lege. In aplicarea acestora,
pentru cadrele militare ale Ministerului Apararii Nationale, se elaboreazd Ghidul
carierei militare, aprobat prin hotirdre a Guvernului.”

3. La articolul 36, partea introductivi a alineatului 2 se modifica si are
urmiéitorul cuprins:

“In cadrul institutiilor de stat cu atributii in domeniul apéirérii §i sigurantei
nationale, in structurile specializate ale Ministerului de Interne i Ministerului
Justitiei, precum si in cazul magistratilor militari, ofiterii in activitate pot proveni
si dintre:”

4. La alineatul 1 al articolului 40 , dupi litera d), se introduc doua noi
litere, litera e) si litera f), cu urmétorul cuprins:

“e) militari angajati pe bazd de contract care au absolvit cursul de formare
subofiteri in conditiile stabilite prin ordin al ministrului apararii nationale; .

f) militari angajati pe bazd de contract, absolventi ai scolilor postliceale de
specialitate corespunzitoare specialitdfilor militare pentru care nu sunt
organizate cursuri de formare pe filiera directd si indirectd.”

5. Litera h) a articolului 41 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

“h) absolventi ai liceelor, gcolilor profesionale ori ai unei scoli
echivalente, in raport de nevoile fortelor armate. Bérbatii trebuie sa aiba
serviciul militar indeplinit.”

6. Dupi articolul 41, se introduce un nou articol, articolul 411, cu
urmitorul cuprins:

«“Art. 41'. — Persoanele care urmeazi si devind cadre militare in conditiile
art. 36 alin.1 lit. a) si c), art. 38 lit. a) si art. 40 alin.1 lit. a), la admiterea intr-o
institutie militard de invafimant pentru formarea ofiterilor, maistrilor militari sau



subofiterilor in activitate, incheie cu Ministerul Apérarii Nationale contracte cu
durata de 8 ani, de la numirea in prima functie.

In conditiile previzute la art. 36 alin. 1 lit. b), d) si e), art. 38 lit. b) si ¢),
precum si la art. 40 alin. 1, lit. b) si c), persoanele in cauzi, tnainte de a urma
cursul de formare ofiteri, maistri militari sau subofiteri in activitate, in conditiile
Ghidului carierei militare, incheie cu Ministerul Apardrii Nationale contracte cu
durata de 4 ani.

Dupa expirare, contractele pot fi reinnoite, in functie de optiunea partilor, pe
perioade succesive cu durata de pand la 4 ani, potrivit normelor aprobate prin
ordin al ministrului apérarii nationale.

Cadrele militare care au o vechime ca ofiter, maistru militar sau subofiter in
activitate de cel putin 15 ani, pot incheia cu Ministerul Apéririi Nationale
contracte pana la implinirea limitei de varsta in grad.

Cu 6 luni inainte de expirarea contractului, partile sunt obligate si se
incunogtiinteze reciproc asupra intentiei de reinnoire a acestuia.

In situatia ca inainte de expirarea duratei stabilite, cadrele militare reziliazi
contractul potrivit art.85 alin.1 lit. h), ele sunt obligate si anunte Ministerul
Apdrarii Nationale cu cel putin 30 de zile inainte, iar, in cazul primului contract,
cadrele militare sunt obligate si sd restituie cheltuielile de intretinere pe timpul
scolarizirii, proportional cu perioada,de contract rimasa neexecutati.

Aceeasi obligatie de restituire a cheltuielilor de intretinere pe timpul
scolarizarii revine cadrelor militare daca sunt trecute in rezerva de cétre Ministerul
Apaérérii Nationale potrivit art.85 alin.1 lit. i) — 1), art.87 si art.88, inainte de
expirarea primului contract.

In situatia ci Ministerul Apéririi Nationale trece in rezervi cadrele
militare, inainte de expirarea contractelor, potrivit art.85 alin.(1) lit. €) sau la
expirarea contractelor potrivit art.85 alin.1 lit. el) din inifiativa Ministerului
Apérdrii Nationale, acestea beneficiazi de mésuri de protectie sociald conform
prevederilor legale.

Contractele pot fi reziliate prin acordul ambelor parti in s1tua;1a cid trecerea
in rezervi a cadrelor militare se face potrivit art.85 alin.1 lit. f) si g). In aceste
cazuri partile nu au obligatii una fatd de cealalta.”

7. Dupa alineatul 4 al articolului 50, se introduce un nou alineat,

alineatul S, cu urmatorul cuprins:
“In Ministerul Apéararii Nationale celor prevazuti la art.38 lit. a) si art. 39 lit.

b) li se acordd gradul de maistru militar clasa a V-a.”

8. La articolul 51, se introduce un nou alineat, alineatul 2, cu urmitorul
cuprins:
“In Ministerul Apérérii Nationale celor prevazuti la art.40 alin.(1) lit. a), b) si d)
si art.41 lit. a), c) si f) li se acordd gradul de sergent.”



9. Dupi alineatul 1 al articolului 54, se introduce un nou alineat,
alineatul 2, cu urmitorul cuprins:

“Numdrul cadrelor militare din Ministerul Apararii Nationale ce urmeaza sa fie
inaintate in gradul urmator in cursul unui an calendaristic se va stabili anual de
citre ministrul apirarii nationale, in raport cu numirul functiilor cu acest grad ce
urmeazi a fi incadrate, in limitele previzute in lege.”

10. Dupi alineatul 2 al articolului 66, se introduc doui noi alineate,
alineatele 3 si 4, cu urmitorul cuprins:

“Coloneilor si comandorilor in activitate, din Ministerul Aparérii Nationale,
care au o vechime in grad de minimum 5 ani si au fost incadrati in aceasta
perioads, cel putin 3 ani in functii prevdzute in statele de organizare cu grad de
general, similare si au fost apreciati, in ultimii 3 ani cu calificativul “foarte bun”,
la trecerea in rezerva sau direct in retragere li se va acorda gradul de general de
brigada, respectiv general de flotila aeriand sau contraamiral §i vor fi trecuti in
rezerva sau direct in retragere cu noul grad.

Prevederile alin.3 nu se aplica celor trecuti in rezerva sau direct in retragere prin
aplicarea art.85 lit. e')—1), art.87 si art. 88.”

11. La articolul 75, se introduce un nou alineat, alineatul 2, cu
urmiitorul cuprins: ;

“fn Ministerul Apardrii Nationale, cadrele militare se numesc in functii
previzute in statele de organizare cu grade egale sau mai mari cu cel mult o
treaptd decat cele pe care le au. Numirea in funcii previzute in statele de
organizare cu grade mai mari cu o treaptd decét cele pe care le au se poate face
numai in situatia in care ofiferii, maistrii militari sau subofiterii in cauza
indeplinesc conditiile privind studiile, stagiul in functii si alte criterii necesare,

stabilite in Ghidul carierei militare, pentru a fi inaintate in grad odatd cu numirea
in functie.” :

12. Dupi articolul 75, se introduce un nou articol, articolul 75' cu
urmiétorul cuprins:

“Art. 75'. — Selectionarea cadrelor militare din Ministerul Apararii Nationale
pentru numirea in functii prevazute in statele de organizare cu grad superior celui
pe care-1 au se face pe baza comisiilor de selectie, constituite in acest scop, potrivit
Ghidului carierei militare.

Cadrele militare din Ministerul Aparérii Nationale nu pot fi numite in functii
previzute in statele de organizare cu grade inferioare celor pe care le au. In mod
exceptional, cipitanii si maiorii care au varsta pand la 42 de ani, pot fi mentinuti
sau numiti in functii previzute in statele de organizare cu grade inferioare celor pe
care le au, pana la data de 31.12.2003.”

13. La alineatul 1 al articolului 85, dupa litera e), se introduce o noui
litera, litera e'), cu urmitorul cuprins: '
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1 . . - n " . A “iee
“c!) la expirarea termenului prevazut in contractul incheiat in conditiile art. 41 Y
daca una din parti nu este de acord cu reinnoirea acestuia;”

14. Dupi articolul 92 se introduce un nou articol, articolul 92, cu

urmitorul cuprins:
«Art. 92'- In Ministerul Apéririi

Nationale, limitele de varsta in grad, in ani

pani la care ofiterii pot fi mentinuti in activitate, precum si cele 3 clase de

evidentd, in rezerva, sunt:

a) pentru sublocotenent si aspirant:

- in activitate -35
-inrezervi - clasele I, all-agialll-a -35,45,50
b) pentru locotenent: ,

- in activitate -38

- in rezervi - clasele I, a [I-a i a Ill-a - 35, 40, 50
c) pentru capitan:

- in activitate -42

_in rezervi - clasele I, a II-a i a IlI-a -42,50,55
d) pentru maior $i locotenent-comandor

- in activitate -47

-in rezervi - clasele I, a II-a si alll-a - 45,50, 55

e) pentru locotenent-colonel si cipitan-comandor:

- in activitate -53

-in rezervi - clasele I, aIl-a sialll-a - 50, 55, 60
f) pentru colonel si comandor:

- in activitate - 55

_in rezervi - clasele |, all-a si a lll-a -50, 55, 60

g) pentru general de brigada - cu o stea, general de flotild aeriand - cu 0
stea - §i contraamiral de flotila - cu o stea:

- in activitate - 56,

_inrezervid -clasele], all-asialll-a -, -, 60

h) pentru general maior - cu doua stele, contraamiral - cu doud stele:
- 1n activitate -57

- in rezervi - clasa a Ill-a -62

i) pentru general locotenent - cu trei stele, viceamiral - cu trei stele:
- In activitate - 58

- in rezerva - clasa a [lI-a - 62

j) pentru general - cu patru stele, amiral - cu patru stele:

- in activitate -59

- in rezerva - clasa a Ill-a - 64

15. Dupi articolul 93, se introduce un nou articol, articolul 93, cu

urmiitorul cuprins:



«Art. 93! - In Ministerul Apararii Nationale, limitele de vérsta in grad, in ani,
pana la care maistrii militari si subofiterii pot fi mentinuti in activitate, precum si
in cele 3 clase de evidenta in rezerva, sunt:

a) pentru maistru militar clasa a V-a si sergent:

- in activitate -37

- in rezervi - clasele I, aIl-a si a IlI-a - 35, 45,50
b) pentru maistru militar clasa a IV-a si sergent major:

- in activitate -38

- in rezerva - clasele I, a II-a si a lll-a -35, 45,50
¢) pentru maistru militar clasa a Ill-a si plutonier:

- in activitate -42

- in rezervi - clasele I, a II-a si a 1II-a -42,50,55
d) pentru maistru militar clasa a II-a si plutonier major:

- 1n activitate -47

-in rezerva - clasele I, aIl-a si aIll-a - 45,50, 50
e) pentru maistru militar clasa I si plutonier adjutant:

- In activitate -53

- in rezervi - clasele I, a Il-a i a Ill-a - 50, 55, 60
f) pentru maistru militar principal §i plutonier adjutant principal:
- in activitate - 55

- in rezervi - clasele I, a [I-a si aIll-a - 50, 55, 60.”

16. Dupd articolul 94, se introduce un nou articol, articolului 94' , cu
urmétorul cuprins:
“Art.94! - Pentru cadrele militare previzute la art.2. alin. 2! pct.A lit. a), stagiul
minim in grad pentru inaintarea in gradul urmétor, in timp de pace, este de 3 ani.”

17. Dupa articolul 108, se introduce un nou articol, articolul 108’, cu

urmiitorul cuprins: '

“Art.108' - Gradul de sergent acordat militarilor din Ministerul Apéririi
Nationale pana la data prezentei ordonante de urgentd, se inlocuieste cu gradul de
caporal.

Pani la data de 31.12.2003 se vor elimina toate cazurile care contravin
prevederilor art. 75. alin. 2. fn aceastd perioads, cadrele militare din Ministerul
Apardrii Nationale, care, la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de
urgenti, erau numite in functii previzute in statele de organizare cu grade
superioare celor pe care le au, pot fi inaintate succesiv in grad pana la gradele
previzute in statele de organizare, daca au studiile corespunzitoare functiilor si au
obtinut cel putin calificativul “foarte bun” in ultimul an de activitate.”

18. Dupi alineatul 2 al articolului 109 se introduc douii noi alineate,
alineatele 3 si 4, cu urmitorul cuprins: ’

“Dispozitiile art.2 alin.2', art. 5 alin.2, art. 40 alin.1 lit. e) si f), art.41', art.50

alin.5, art.51 alin.2, art.54 alin.2, art.66 alin.3 si 4, art.75 alin.2, art.75', art.85 lit.
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eh), art.92', art.93' si art.108' se aplica in exclusivitate cadrelor militare din
Ministerul Apérarii Nationale.

Incadrarea, promovarea, limitele de varstd §i conditiile de mentinere in
magistratura militard sunt cele prevazute in Legea nr. 92/1992 pentru organizarea
judecitoreasci, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare §i in Legea
nr. 54/1993 pentru organizarea instantelor si parchetelor militare, republicata.
Trecerea in rezervi a magistratilor militari se face dupi eliberarea lor din functie,
potrivit legii.”

Art. IL — (1). Pe tot cuprinsul Legii nr.80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificirile si completirile ulterioare, termenul sergent, respectiv
sergenti, se inlocuieste, pentru Ministerul Apararii Nationale, cu termenul
caporal, respectiv caporali. Coeficientul de ierarhizare al soldelor de grad pentru
maigtri militari cls. a V-a si sergenti este cel previzut in Legea nr. 138/1999 pentru
sergent.

(2). Dispozitiile art.55, art.63 si art.64 din Legea nr. 80/1995 privind statutul
cadrelor militare, precum si orice alte dispozitii care contravin prevederilor
prezentei ordonante de urgents nu se aplica in Ministerul Apérdrii Nationale.

(3). Normele de trimitere la dispozitiile Legii nr.80/1995 in tot cuprinsul
Legii nr. 164/2001 privind pensiile militare de stat si al Legii nr.138/1999 privind
salarizarea si alte drepturi ale personalului militar din institutiile publice de
apdrare nationald, ordine publicd si sigurant nationala, precum si acordarea unor
drepturi salariale personalului civil din aceste institufii, cu modificarile si
completirile ulterioare, se interpreteazi, pentru Ministerul Apérarii Nationale, prin
raportare la prevederile prezentei ordonante de urgenta.

(4). Prezenta ordonanti de urgentd intrd in vigoare la 30 de zile de la
publicarea sa in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Bucuresti, §| (un™® 200/ (continuare verso)
Nr. 90



PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

Domnului Secretar general Cristian Ionescu

Cu adresa nr.73 din 26.06.2001, Secretariatul General al Guvernului a
transmis, spre publicare in Monitorul Oficial al Roméniei, Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.90/2001 pentru modificarea si completarea Legii nr.80/1995
privind statutul cadrelor militare.

Ulterior, Ministerul  Apérérii Nationale a sesizat, prin adresa
nr.D.L.986/28.06.2001, existenta unor erori materiale in textul art.41! alin.1 si 2 al
ordonantei de urgents susmentionate.

Urmare acestei sesiziri, vd adresim rugadmintea de dispune rectificarea
solicitata de Ministerul Apararii Nationale, dupd cum urmeaza:

- inlocuirea expresiei “art.36 alin.l lita) si ¢)” cu expresia “art.36 alin.l
lit.a)-c)” in cadrul art.41' alin. l;

- inlocuirea sintagmei “art.36 alin.1 lit.b), d) si €)” cu sintagma“art.36 alin.1
lit. d) si e)” in cadrul art. 41! alin. 2.

Cu stima,

/

Petru Sefban Mihiilescu
-

[
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c) generali si amirali:

- general de brigad3 - cu o stea, respectiv general de flotild aeriana - cu o
stea - pentru cei din arma aviatie si contraamiral de flotild - cu o stea - pentru
cei din arma marind; - '

- general maior - cu doud stele, respectiv contraamiral - cu doud stele -
pentru cei din arma marini;

- general locotenent - cu trei stele, respectiv viceamiral - cu trei stele-

pentru cei din arma mariné;

- general - cu patru stele, respectiv am1ra1 cu patru stele - pentru cei din
arma marina.

2. Dupi alineatul 1 al articolului 5, se introduce un nou alineat,
alineatul 2, cu urmétorul cuprins.

“Accesul in profesw, precum si evolutia ulterioard pe treptele ierarhiei militare,
au la bazi principiile si normele cuprinse in prezenta lege. In aplicarea acestora,
pentru cadrele militare ale Ministerului Apérédrii Nationale, se elaboreazi Ghidul
carierei militare, aprobat prin hotérare a Guvernului.”

3. La articolul 36, partea introductivi a alineatului 2 se modifici si are
urmétorul cuprins:

“In cadrul institutiilor de stat cu atribufii in domeniul apardrii si sigurantei
nationale, in structurile specializate ale Ministerului de Interne si Ministerului
Justitiei, precum si in cazul magistratilor militari, ofiterii in activitate pot proveni
si dintre:”

4. La alineatul 1 al articolului 40 , dupa litera d), se introduc doui noi
litere, litera e) si litcra f), cu urmitorul cuprins:

“¢) militari angajati pe baza de contract care au absolvit cursul de formare
subofiteri in conditiile stabilite prin ordin al ministrului apérarii nationale;

f) militari angajati pe bazid de contract, absolventi ai gcolilor postliceale de
specialitate  corespunzitoare specialitdtilor militare pentru care nu sunt
organizate cursuri de formare pe filierd directd si indirectd.”

5. Litera h) a articolului 41 se modifica si va avea urmétorul cuprms.

“h) absolventi ai liceelor, scolilor profesionale ori ai unei scoli
echivalente, in raport de nevoile fortelor armate. Barbatii trebuie si aiba
serviciul militar indeplinit.”

6. Dupi articolul 41, se introduce un nou articol, articolul 41, cu

urmitorul cuprins:

“Art. 41'. — Persoanele care urmeazi si devind cadre militare in conditiile
art. 36 alin.1 lit. a)-c), art. 38 lit. a) §i art. 40 alin.1 lit. a), la admiterea intr-o
institutie militard de invifAimant pentru formarea ofiterilor, maistrilor militari sau



subofiterilor in activitate, incheie cu Ministerul Aparirii Nationale contracte cu
durata de 8 ani, de la numirea in prima functie.

In conditiile prevazute la art. 36 alin. 1 lit.d) si e), art. 38 lit. b) si c),
precum si la art. 40 alin. 1 lit. b) si ¢), persoanele in cauzi, inainte de a urma
cursul de formare ofiteri, maistri militari sau subofiteri in activitate, in conditiile
Ghidului carierei militare, incheie cu Ministerul Aparirii Nationale contracte cu
durata de 4 ani.

Dupa expirare, contractele pot fi reinnoite, in functie de optiunea partilor, pe
perioade syccesive cu durata de pdnd la 4 ani, potrivit normelor aprobate prin
ordin al ministrului apérarii nationale.

Cadrele militare care au o vechime ca ofiter, maistru militar sau suboﬁ‘;er in
activitate de cel putin 15 ani, pot incheia ‘cu Ministerul Aparidrii Nationale
contracte pand la implinirea limitei de véarsta in grad. »

Cu 6 luni inainte de expirarea contractului, pirtile sunt obligate si se
incunostiinteze reciproc asupra intentiei de reinnoire a acestuia.

In situatia ca inainte de expirarea duratei stabilite, cadrele militare reziliazi
contractul potrivit art.85 alin.1 lit. h), ele sunt obligate si anunte Ministerul
Apéridrii Nationale cu cel putin 30 de zile inainte, iar, in cazul primului contract,
cadrele militare sunt obligate si sa restituie cheltuielile de intretinere pe tlmpul
scolarizirii, proportional cu perioada de contract rimasi neexecutata.

Aceeasi obligatie de restituire a cheltuielilor de intretinere pe timpul
scolarizarii revine cadrelor militare dacd sunt trecute in rezerva de citrec Ministerul
Apardrii Nationale potrivit art.85 alin.1 lit. i) — 1), art.87 si art.88, inainte de
expirarea primului contract.

In situatia ci Ministerul Apardrii Nationale trece in rezervd cadrele
militare, inainte de expirarea contractelor, potrivit art.85 alin.(1) lit. €) sau la
expirarea contractelor potrivit art.85 alin.1 lit. e'), din' initiativa Ministerului
Apdrdrii Nationale, acestea beneficiazi de masuri de protectie sociald conform
prevederilor legale.

Contractele pot i reziliate prin acordul ambelor parti in situatia ci trecerea
in rezerva a cadrelor militare se face potrivit art.85 alin.1 lit. f) si g). In aceste
cazuri pértile nu au obligatii una fata de cealalta.”

7. Dupa alineatul 4 al articolului 50, se introduce un nou alineat,
alineatul 5, cu urmitorul cuprins:
“In Ministerul Apararii Nationale celor prevazut1 la art.38 lit. a) si art 39 lit.

b) li se acordd gradul de maistru militar clasa a V-a.

8. La articolul 51, se introduce un nou alineat, alineatul 2, cu urmitorul
cuprins:
“In Ministerul Apararii Nationale celor previzuti la art.40 alin.(1) lit. a), b) si d)
si art.41 lit. a), ¢) si f) li se acorda gradul de sergent.”



